UCHWALA NR XXIV/223/2016
RADY MIEJSKIEJ JASLA

z dnia 11 kwietnia 2016 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Miejskiego nr 15 w Jasle.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72016 1. poz. 446), art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i ust. 5, art. 58 ust. 1 1 6 oraz art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.) Rada Miejska Jasta uchwala, co nastgpuje:

§1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2016 r. zaklada si¢ publiczne Przedszkole Miejskie nr 15 zsiedziba w Jasle, ul.
Sobniowska 58, zwane dalej przedszkolem.

2. Przedszkole jest prowadzone jako jednostka budzetowa Miasta Jasta.

3. Przedszkole wyposaza si¢ w mienie pozostale po zlikwidowanych oddzialach przedszkolnych w Szkole
Podstawowej nr 8 im. S. Konarskiego w Jasle.

§ 2. 1. Akt zatozycielski przedszkola stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Przedszkolu nadaje si¢ statut, okreslajacy jego organizacje, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jasta.

§ 4. 1. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojwodztwa Podkarpackiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jasta

Henryk Rak
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXIV/223/2016
Rady Miejskiej Jasta
z dnia 11 kwietnia 2016 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 15 W JASLE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72016 1. poz. 446), art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 3 1 ust. 5, art. 58 ust. 1 1 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. 22015 r. poz. 2156 ze zm.):

§ 1. Z dniem 1 wrzesénia 2016 r. zaktada sig¢ publiczne Przedszkole Miejskie nr 15 w Jasle.

§ 2. Przedszkole Miejskie nr 15 ma siedzibg w Jasle, ul. Sobniowska 58.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jasta

Henryk Rak
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr XXIV/223/2016
Rady Miejskiej Jasta
z dnia 11 kwietnia 2016 r.

STATUT

PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 15 W JASLE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole Miejskie nr 15 w Jasle, zwane dalej przedszkolem.
2. Przedszkole ma siedzibg w obiekcie przy ul. Sobniowskiej 58 w Jasle.
3. Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Jasto.
4. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.
§ 2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka,

2) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Podkarpackiego Kuratora O$wiaty w
Rzeszowie,

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jasto.
§ 3. Przedszkole jest przedszkolem publicznym, ktore:

1) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza w oparciu o programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa wychowania przedszkolnego,

2) zapewnia bezplatne ksztalcenie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, wynoszacym 5
godzin dziennie,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
4) przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 2.
Cele i zadania przedszkola

§ 4. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach wykonawczych,
respektujac przepisy Konwencji o Prawach Dziecka, a w szczeg6Inosci:

1) zapewnia edukacje, opieke i wychowanie dzieciom w wieku od 3 lat do 6 roku zycia, a w przypadku dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - do 8 roku zycia w atmosferze akceptacji i
bezpieczenstwa,

2) w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach do przedszkoli moze zosta¢ przyjete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku,
3) umozliwia dzieciom 6-letnim odbycie obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

4) wspomaga wszechstronny rozwoj dzieci w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci, zmierzajacy do
osiagnigcia gotowosci do podjgcia nauki w szkole podstawowej,

5) otacza opieka dzieci niepelnosprawne oraz organizuje dla nich ksztalcenie specjalne, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci,

6) ksztaltuje umiejgtnosci spoteczne, przydatne do ksztattowania poprawnych relacji z rowiesnikami i dorostymi,

7) umozliwia podtrzymanie tozsamosci narodowej, jezykowej, religijnej i etnicznej,
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8) wspomaga rodzing w jej funkcjach wychowawczych i opiekunczych, organizuje pomoc dla dzieci w trudnej sytuacji
losowej i materialnej,

9) rozpoznaje i diagnozuje mozliwosci rozwojowe oraz specyficzne potrzeby edukacyjne dzieci,

10) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

11) ksztattuje czynnos$ci samoobstugowe, nawyki higieniczne i kulturalne, wdraza dzieci do utrzymania fadu i porzadku,
12) troszczy si¢ o zdrowie i sprawno$¢ fizyczna dzieci,

13) buduje wrazliwo$¢ estetyczng dzieci, umozliwia im udziat w kulturze i tworczosci artystycznej,

14) ksztattuje u dzieci poczucie przynalezno$ci spotecznej oraz postawy patriotyczne,

15) stwarza lepsze szanse edukacyjne poprzez rozwijanie zdolno$ci, talentow, budzenie ciekawosci poznawczej,
aktywnosci 1 samodzielnoSci,

16) zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu,

17) organizuje prace¢ z dzie¢mi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku oraz prawidlowosciami
psychologii rozwojowej dzieci,

18) wspotpracuje z rodzicami dzieci we wszystkich sprawach dotyczacych edukacji, opieki i wychowania
przedszkolakow.

§ 5. 1. W przedszkolu moga by¢ prowadzone — zgodnie z odrebnymi przepisami - eksperymenty iinnowacje
pedagogiczne.

2. Innowacje pedagogiczne obejmuja nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace
na celu poprawe jakosci pracy przedszkola.

3. Eksperymenty pedagogiczne stuza podnoszeniu skutecznos$ci ksztalcenia w przedszkolu, obejmuja modyfikowanie
warunkow, organizacji zaje¢ edukacyjnych lub zakresu tre$ci nauczania pod opieka jednostki naukowe;.

Rozdzial 3.
Organizacja pracy przedszkola

§ 6. 1. Podstawowe formy dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej przedszkola to:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjno-wychowawcze realizowane w grupach wiekowych, wynikajace z programéw
nauczania i uwzgledniajace podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

2) zajecia dodatkowe organizowane na wniosek rodzicow ztozony do dyrektora przedszkola,

3) zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: zajgcia rozwijajace uzdolnienia,
specjalistyczne (korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne i terapeutyczne), porady, konsultacje,

4) konkursy, turnieje, zawody, projekty edukacyjne — stwarzajace dziecku mozliwos¢ rozwijania zainteresowan,
wspotzawodnictwa z rowiesnikami, budowania poczucia wlasnej wartosci,

5) zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalno$¢ dzieci,
6) wycieczki, spacery, zabawy w ogrodzie, uroczystosci i imprezy przedszkolne,
7) przedsigwzigcia dla przedszkolakow organizowane przez inne podmioty.

2. Czas zaje¢ dodatkowych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 , a w szczegolno$ci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki
jezyka obcego, nauki religii, zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 min,
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 min.

3. Przedszkole moze organizowaé zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci z uposledzeniem intelektualnym w
stopniu glebokim na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Spos6b dokumentowania zaje¢ w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 7. 1. Przedszkole jest jednostka nieferyjna, funkcjonujaca caly rok szkolny.
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2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw S$wiatecznych oraz ferii
zimowych w Zespole okreslaja odrgbne przepisy.

3. Organ prowadzacy — na wniosek dyrektora przedszkola i rady pedagogicznej — ustala miesigczng przerwe
wakacyjna w pracy przedszkola w celu przeprowadzenia m.in. koniecznych remontéw, modernizacji, inwestycji, prac
porzadkowo —gospodarczych.

4. Szczegdtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola do 30 kwietnia i zatwierdzany przez organ prowadzacy do 30 maja
danego roku. Arkusz organizacji przedszkola zawiera w szczegdlnoSci:

1) czas pracy poszczegolnych oddzialow,

2) liczbg pracownikow przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) ogdlna liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy,
4) dodatkowe informacje o organizacji pracy przedszkola wymagane przez organ prowadzacy.

5. Dzienny czas pracy przedszkola - ustalony na wniosek dyrektora przedszkola i rady pedagogicznej - wynosi 5
godzin dziennie.

6. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

7. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola na wniosek rady
pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, norm liczebnosci dzieci w oddziale oraz
oczekiwan rodzicow.

8. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym oddziatem, ustala dla
tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 8. 1. Podstawowa jednostka organizacji przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z
uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

3. Przedszkole jest przedszkolem jednoodziatowym.

4. Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 50.

5. W razie potrzeby — za zgoda organu prowadzacego — w przedszkolu moga by¢ utworzone dodatkowe oddziaty.

§ 9. 1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegoélne oddzialy opiece jednego lub dwoch nauczycieli, zaleznie od
czasu pracy oddziatu, realizowanych zadan, z uwzglgdnieniem propozycji rodzicow.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy dydaktycznej i wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
(nauczyciele) opickowat si¢ danym oddzialem przez caty okres uczgszczania dzieci do przedszkola.

§ 10. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom stala opieke pedagogiczna w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz poza
przedszkolem.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

3. Nauczyciela w jego pracy opiekunczej, wychowawczej 1 zwiazanej z zapewnieniem dzieciom bezpieczenstwa
moze wspomagac pracownik - pomoc wychowawcy.

4. Podczas spacerow i zaje¢é organizowanych poza terenem przedszkola nauczyciel korzysta ze wsparcia pracownika —
pomocy wychowawcy lub woznego.

5. W sytuacjach wyjatkowych nauczyciel moze opusci¢ oddzial wytacznie po zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przez
innego pracownika przedszkola.

§ 11. 1. Przedszkole zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.

2. Przedszkole moze organizowac¢ — na wniosek rady rodzicow - ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow za odplatnoscia rodzicow.

3. Rodzice, ktorzy samodzielnie ubezpieczaja dziecko, zobowiazani sa do przedlozenia o§wiadczenia w tej sprawie.

§ 12. 1. Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola w ustalonych godzinach i sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.
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2. Dopuszcza sig¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez osobg pelnoletnia, zdolna do podejmowania czynnosci
prawnych, upowazniong na pi$mie przez rodzicoéw.

3. W razie nieodebrania dziecka w ustalonym czasie, opiekg¢ zapewnia nauczyciel do czasu nawiazania kontaktu z
rodzicami, ustalenia sposobu odebrania dziecka z przedszkola oraz oddania dziecka pod opiekg rodzicow lub
upowaznionej osoby.

4. W przypadku, gdy nie mozna porozumie¢ si¢ z rodzicami w sprawie odbioru dziecka z przedszkola, nauczyciel
zawiadamia policjg oraz dyrektora przedszkola.

5. Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka z przedszkola, gdy zachowanie rodzicow wskazuje na spozycie
alkoholu lub $rodkéw odurzajacych i zagraza bezpieczenstwu dziecka. W takich przypadkach nauczyciel zawiadamia
policje oraz dyrektora przedszkola.

§ 13. 1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow medycznych ani tez samodzielnego
podawania farmaceutykdéw, z wyjatkiem udzielenia dziecku pierwszej pomocy w nagtych wpadkach.

2. W razie pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem przedszkola informuje
rodzicow o jego stanie, a rodzice sg zobowiazani do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola.

3. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.
§ 14. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

1) sale do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) szatni¢ dla dzieci,

3) sanitariaty,

4) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

5) tereny zielone z placem zabaw.

Rozdzial 4.
Organy przedszkola

§ 15. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna, ktérej cztonkami sa nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu,
3) Rada Rodzicow.
§ 16. 1. Dyrektora przedszkola powoluje i odwotuje organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola, zastgpuje go nauczyciel tego przedszkola, wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§ 17. 1. Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dziatalnoscia przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz, a w
szczegolnosci:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny,

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

4) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng i
ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna i gospodarcza
obstluge przedszkola,

5) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych
przez przedszkole,

6) wypetnia inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,
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8) stwarza warunki do dzialania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola,

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

2. Dyrektor przedszkola jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i
pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom przedszkola,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow przedszkola.

3. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z organem prowadzacym, organem nadzoru
pedagogicznego, rada pedagogiczna, rodzicami i §rodowiskiem lokalnym.

§ 18. 1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele $wiadczacy prace
w przedszkolu. W zebraniach rady moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek rady.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz odpowiada za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z
podsumowaniem pracy wychowawczo opiekunczo — dydaktycznej, po zakonczeniu rocznych zajeé oraz w miare
biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
przedszkola, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

7. Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, ogélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci przedszkola.

§ 19. 1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy przedszkola,
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych w przedszkolu,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad przedszkolem przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacjg pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego przedszkola,
3) wnioski dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

3. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ lub placoéwke oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnoS$ci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu opinii organu prowadzacego szkote lub placowke. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian i przedstawia oraz uchwala zmiany
W statucie.

5. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w przedszkolu.

6. W przypadku okreslonym w ust. 5 organ uprawniony do odwotania jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczna w ciagu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

7. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gtosbw w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

9. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu rady pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw przedszkola.

§ 20. 1. W przedszkolu dziata rada rodzicow, reprezentujaca ogoét rodzicéw ucznidow.

2. W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewngtrzna strukture i tryb pracy rady rodzicow,

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad oddziatowych do rady
rodzicow.

5. Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.
§ 21. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wystgpowanie do dyrektora i innych organow przedszkola, organu prowadzacego przedszkola oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola,

2) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczego przedszkola obejmujacego wszystkie tredci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow.

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania przedszkola,
4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola,
5) delegowanie swego przedstawiciela do komisji konkursowej w konkursie na stanowisko dyrektora przedszkola,

6) opiniowanie zamiaru podjecia przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, a w szczego6lnosci przez organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola dziatalno$ci na terenie przedszkola,

7) wystepowanie z wnioskiem o przeprowadzenie oceny pracy nauczyciela zatrudnionego w przedszkolu,
8) wyrazenie opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczycieli.

2. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada
pedagogiczna w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a lub b, program ten ustala dyrektor przedszkola w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora przedszkola obowiazuje do
czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicdw w porozumieniu z rada pedagogiczna.

3. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrodetl. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
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§ 22. 1. Organy przedszkola wspotdziataja ze soba, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow rozwoju dzieci i
podnoszenia jakoS$ci pracy przedszkola.

2. Organy przedszkola zapewniaja biezaca wymiang informacji pomigdzy soba poprzez:
1) wnoszenie wnioskow i opinii w sprawach dotyczacych dziatania przedszkola,
2) organizowanie wspolnych posiedzen,
3) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegdlnych organdéw na spotkania,
4) planowanie i podejmowanie wspoélnych dziatan,
5) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dzialaniach i przedsigwzigciach.
§ 23. 1. Organy przedszkola podejmuja decyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.
2. Nieporozumienia i spory pomigdzy rada a organami przedszkola rozstrzyga dyrektor przedszkola poprzez:
1) rozpoznanie istoty problemow na podstawie informacji uzyskanych od przedstawicieli stron,

2) organizowanie posiedzen pojednawczych z udziatem przedstawicieli stron oraz spisanie protokotow porozumien lub
protokotow rozbieznosci.

3. W sprawach nierozstrzygnigtych przez dyrektora strony moga zwracac sig, w zaleznosci od przedmiotu sporu, do
organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Rozstrzygnigcie organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzér w sprawach nieporozumien i sporéow
pomigdzy rada pedagogiczng a rada rodzicow jest ostateczne.

Rozdzial 5.
Zasady odplatnosci za przedszkole

§ 24. 1. Za korzystanie przez dziecko z wychowania przedszkolnego ponad czas okreslony w § 7 ust 5 niniejszego
statutu rodzice ponosza odptatnosc.

2. Rodzice we wniosku o przyjecie do przedszkola oraz w deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
okreslaja dzienng liczbe godzin korzystania przez dziecko z przedszkola.

3. Wysokos$¢ optaty za kazda zadeklarowana przez rodzicow godzing wychowania przedszkolnego ponad czas
bezptatnej edukacji, wychowania i opieki, terminy wnoszenia tej optaty, zasady zwrotu optaty w przypadku nieobecnosci
dziecka w przedszkolu oraz warunki czg$ciowego lub calkowitego zwolnienia z optat sa okre§lone przez organ
prowadzacy przedszkole w akcie prawa miejscowego.

§ 25. 1. Rodzice dziecka przebywajacego w oddziale 5- godzinnym sg zobowiazani do zapewnienia dziecku positku
we wlasnym zakresie.

Rozdziat 6.
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 26. 1. Do zadan nauczyciela naleza w szczegdlnosci:
1) planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej na kazdy rok szkolny,
2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez przedszkole,

3) realizowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dodatkowych, opiekunczych zgodnie z zasadami dydaktyki i
metodyki wychowania przedszkolnego, odpowiednio do potrzeb i predyspozycji uczniow,

4) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt przedszkola,
5) troska o bezpieczne i higieniczne warunki pracy,
6) zapewnienie wlasciwej opieki podczas wyjScia poza teren przedszkola, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece wychowankow oraz wspotpracuje z
rodzicami w sprawach wychowania i nauczania m.in.:

1) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego i planéw
pracy, udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
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2) ustala z rodzicami wspoélne kierunki dziatan wspomagajacych rozwoj i wychowanie — w szczeg6lnos$ci z dzie¢mi o
specyficznych potrzebach edukacyjnych,

3) udostepnia rodzicom wytwory artystycznej dziatalno$ci dzieci,

4) planuje i prowadzi prac¢ wychowawczo-dydaktyczna w oparciu o wybrany program wychowania przedszkolnego
oraz odpowiada za jej jako$¢; m.in.:

a) tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowania,

b) dazy do pobudzania aktywnos$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i
umystowej,

c) wspiera rozw0j aktywnos$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz otaczajacej rzeczywistosci
spoteczno-kulturowej i przyrodniczej,

d) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby kazdego dziecka,
e) stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy,
f) realizuje zajgcia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania dzieci.

3. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zaspokojenie potrzeb rozwojowych
dzieci:

1) dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,
2) prowadzi pracg wyréwnawczo-kompensacyjna,

3) wspolpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opiekg zdrowotna i inne formy
pomocy,

4) przeprowadza diagnozg przedszkolna w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowej,

5) dokonuje analizy gotowosci szkolnej dziecka i wydaje stosowna informacj¢ rodzicom w terminie do 30 kwietnia
danego roku szkolnego.

§ 27. 1. Nauczyciel lub zespdl nauczycieli przedstawia dyrektorowi przedszkola program wychowania
przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania wykraczajace poza zakres
tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, dla ktorych
jest przeznaczony.

3. Dyrektor przedszkola, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku przedstawiony przez
nauczyciela lub zespo6t nauczycieli program wychowania przedszkolnego.

4. Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowia zestaw programow
wychowania przedszkolnego.

5. Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania przedszkolnego
cato$ci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 28. Nauczyciel jest zobowiazany systematycznie podnosi¢ swoja wiedzg¢ i umiejetnosci poprzez:
1) udziat w r6znorodnych formach doskonalenia i doksztalcania zawodowego,
2) samoksztatcenie,

3) korzystanie ze wsparcia metodycznego i organizacyjnego dyrektora przedszkola, nauczyciela metodyka i innych
specjalistow,

4) wymiang dos§wiadczen z innymi nauczycielami,
5) aktywny udziat w naradach szkoleniowych rady pedagogiczne;.

§ 29. 1. Pracownicy administracyjno-obstugowi wspoétuczestnicza w procesie wychowawczo — opiekunczym poprzez:
1) troske o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu,

2) zyczliwe 1 podmiotowe traktowanie dzieci,
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3) wspolprace w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i poszanowania ich godno$ci osobistej,

4) ochrony przed przemoca,

5) usuwanie lub zglaszanie dyrektorowi wszelkich zaniedban i zagrozen majacych wptyw na bezpieczenstwo dzieci.
2. Do obowiazkow pracownikéw przedszkola nalezy:

1) dbanie o czysto$¢ i higieng pomieszczen oraz otoczenia przedszkola,

2) przestrzeganie przepisoOw bhp i przeciwpozarowych,

3) odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzet i narzedzia pracy,

4) przestrzeganie dyscypliny pracy,

5) dbanie o zabezpieczenie budynku przed kradzieza.

3. Pracownicy zobowiazani sa do wykonania innych czynno$ci zleconych przez dyrektora, wynikajacych z
organizacji pracy przedszkola.

4. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.

§ 30. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola sg zobowiazani do przestrzegania tajemnicy shuzbowej oraz do
nieujawniania danych stanowiacych dobra osobiste dzieci i ich rodzicow.

§ 31. 1. Przedszkole wspolpracuje ze specjalistami: doradcami metodycznymi, konsultantami o$wiatowymi,
psychologami, pedagogami, terapeutami i innymi tj.:

1) organizuje spotkania i konsultacje ze specjalistami,
2) organizuje warsztaty, narady szkoleniowe z udziatem specjalistow,
3) pomaga rodzicom w ztozeniu wniosku do poradni specjalistycznych,
4) sporzadza opini¢ o dziecku do celow badan poradni psychologiczno-pedagogicznej,
5) realizuje orzeczenia i wskazania poradni psychologiczno — pedagogicznej,
2. Przedszkole wspolpracuje ze specjalistami swiadczacymi opieke zdrowotna.

Rozdzial 7.
Prawa i obowigzki rodzicow

§ 32. Rodzice maja w szczegdlnosci prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem wychowania przedszkolnego,

2) rzetelnej informacji o dziecku i jego osiagnigciach, rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

3) pomocy ze strony przedszkola w rozwiagzywaniu problemow wychowawczych,

4) uzyskiwania informacji, porad i wskazowek podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna,

5) pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda itp.,

6) zgltaszania sugestii i propozycji dotyczacych wszelkich spraw zwiazanych z funkcjonowaniem przedszkola.
§ 33. Na rodzicach dzieci uczgszczajacych do przedszkola spoczywa obowiazek:

1) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego bezpieczenstwo i prawidtowe
funkcjonowanie w grupie,

2) wyposazenia dziecka w odziez, obuwie, przybory i materiaty, odpowiednie do rodzaju zajec¢, w jakich uczestniczy
przedszkolak,

3) zapewnienia dzieciom objgtym rocznym, obowiazkowym przygotowaniem przedszkolnym regularnego uczgszczania
na zajecia,

4) udzialu w zebraniach rodzicow oraz regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych,
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5) usprawiedliwiania nieobecnos$ci dzieci na zajgciach edukacyjnych, w szczegdélnosci dzieci realizujacych
obowiazkowe przygotowanie przedszkolne w terminie do 7 dni, ustnie, telefonicznie, pisemnie lub zaswiadczeniem
lekarskim,

6) terminowego wnoszenia oplat za pobyt dziecka w przedszkolu.
§ 34. 1. Dyrektor przedszkola i nauczyciele wspodtpracuja z rodzicami organizujac:
1) zebrania og6lne rodzicOw — w miarg potrzeb, nie rzadziej niz 2 razy w roku,
2) zebrania oddzialowe — co najmniej 2 razy w roku,
3) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicoOw systematycznie i w miarg potrzeb,
4) zajecia otwarte dla rodzicow — co najmniej 2 razy w roku,

5) uroczysto$ci 1 imprezy okoliczno$ciowe z udziatem dzieci, rodzicow oraz najblizszych cztonkow rodziny — wg planu
pracy przedszkola na dany rok szkolny,

6) spotkania ze specjalistami dziatajacymi m.in. w sferze edukacji, zdrowia, kultury, profilaktyki spoteczne;.

2. Przedszkole informuje rodzicow o podejmowanych przedsigwzigciach, sukcesach i trudno$ciach, wynikach
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz promuje warto$¢ edukacji na stronie internetowej przedszkola,
tablicy informacyjnej dla rodzicéw, gazetkach $ciennych oraz w publikacjach dla rodzicow.

3. Dyrektor i nauczyciele zasi¢gaja opinii rodzicow w sprawach dotyczacych pracy oddziatu i przedszkola.

Rozdzial 8.
Prawa i obowiazki dzieci

§ 35. 1. Dziecko uczeszczajace do przedszkola ma prawo do wilasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo -
dydaktycznego, uwzgledniajacego zasady:

1) indywidualizacji,
2) pogladowosci,
3) samodzielnosci,
4) stopniowania trudnosci,
5) systematyczno$ci,
6) uspotecznienia,
7) wiazania teorii z praktyka.
2. Dziecko ma prawo do:
1) bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztalcenia, wychowania i opieki,
2) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
3) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
4) akceptacji takim, jakie jest,
5) wiasnego tempa rozwoju,
6) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
7) zabawy i wyboru towarzysza zabaw,
8) wypoczynku, jesli jest zmeczone,
9) zaspokojenia potrzeby jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione,
10) poszanowania jego godnosci i nietykalnosci cielesne;.
§ 36. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:

1) punktualnego przybywania do przedszkola,
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2) udzialu w zajeciach wychowawczo-dydaktycznych i w innych formach pracy przedszkola oraz wspotpracy z
nauczycielem i réwie$nikami,

3) szanowania wytwordéw innych dzieci,
4) podporzadkowania si¢ obowiazujacym w grupie umowom i zasadom wspotzycia spotecznego,
5) przestrzegania zasad higieny osobiste;j,
6) kulturalnego zwracania si¢ do dorostych i dzieci.
§ 37. Dyrektor w drodze decyzji moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow w przypadku:

1) uzyskania opinii specjalisty stwierdzajacej, ze dziecko nie moze przebywa¢ w grupie dzieci zdrowych w oddziale
ogolnodostepnym,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajacej 5 miesigcy oraz roOwnoczesnego nieuiszczania optat za pobyt
dziecka w przedszkolu - z wylaczeniem dzieci objgtych rocznym obowiazkowym przygotowaniem przedszkolnym.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 38. 1. Przedszkole jest jednostka budzetowa.

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, organizacyjna, administracyjng i
finansowa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
4. Obstuge finansowa przedszkola prowadzi Zespot Szkot Miejskich nr 5 w Jasle.
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